Temeljem ¢lanka 28. st.1. Zakona o vodnim uslugama (Narodne novine broj 66/19), direktor
trgovackog drustva Urednost d.o.o. Cepin, 24. svibnja 2024. raspisuje

NATIECAJ
za prijam u radni odnos za sljedeée radno mjesto:

RUKOVODITELJ SEKTORA ZA OPCE, KADROVSKE I PRAVNE POSLOVE- 1
izvrsitelj/ica — na neodredeno vrijeme uz probni rad u trajanju od tri mjeseca

Stru¢no znanje:

— VS8, zavrSen pravni fakultet
— najmanje jedna godina radnog iskustva na odgovaraju¢im poslovima

Opis poslova:

- organizira rad u sektoru, te vrii raspodjelu poslova na pojedine izvriitelje i nadzire
njihov rad

- izrada nacrta i konaé¢nih tekstova op¢ih akata, ugovora, odluka vezanih uz prava i
obveze Drustva

= po ovlaStenju Direktora potpisuje pojedinacne akte iz oblasti radno-pravnih odnosa,
kao primjerice potvrde, odluke, ugovore o radu i sl.

- predlaZe direktoru donogenje opéih akata i odluka vezanih za prava i obveze radnika

- suraduje neposredno sa rukovoditeljima radnih jedinica i drugim osobama u
rjeSavanju opéih, kadrovskih i pravnih pitanja

- po punomodi direktora zastupa Drustvo pred sudovima, a po potrebi i drugim
nadleznim tijelima

- proucavanje pravnih propisa s posebnim osvrtom na primjenu zakonitosti

- obavljanje svih drugih poslova u okviru stru¢nih i radnih sposobnosti

- odgovara za obavljanje poslova iz svog djelokruga rada Direktoru

- obavlja druge poslove prema nalogu Direktora

Kandidati moraju ispunjavati i sljedeée opce uvjete za prijam u radni odnos:

— punoljetnost
— hrvatsko drzavljanstvo
— zdravstvena sposobnost za obavljanje poslova radnog mjesta za koje se osoba prima.

Urednom prijavom smatra se prijava koja sadrzava sve podatke i priloge navedene u
natjecaju,

Kandidat koji ima pravo prednosti kod prijma u radni odnos prema posebnom zakonu, duzan
Je u prijavi na natjecaj pozvati se na to pravo i ima prednost u odnosu na ostale kandidate
samo pod jednakim uvjetima.

Za kandidate prijavljene na natjetaj koji ispunjavaju propisane uvjete provest e se intervju.
Ako kandidat ne pristupi intervjuu, smatra se da Je povukao prijavu na natjedaj.



Uz pisanu prijavu na kojoj naznacuju radno mjesto za koje se prijavljuju na natjecaju,
kandidati obavezno prilazu:

— Zivotopis
— preslik dokaza o ispunjavanju uvjeta struéne spreme (dokaz o stru¢noj spremi)
— preslik domovnice i osobne iskaznice

— dokaz o radnom iskustvu (potvrda o radnom stazu koju je izdao Hrvatski zavod za
mirovinsko osiguranje)

— uvjerenje o nekaZnjavanju — preslik, ne starije od Sest mjeseci

TraZeni dokumenti se dostavljaju u presliku, a izvornici ée biti traZeni od kandidata u sluéaju
prijma u radni odnos.

Uvjerenje o zdravstvenoj sposobnosti dostavlja izabrani kandidat nakon obavijesti o izboru.
Prijave na natjeéaj, s dokazima o ispunjavanju uvjeta, dostavljaju se u roku od 8 dana od
objave natjetaja u Narodnim novinama, na adresu: Urednost d.o.o. Cepin, Kralja Zvonimira
176, 31 431 Cepin, s naznakom: »Natje€aj za prijam u radni odnos«.

Nepotpune i nepravovremene prijave neée se razmatrati.

O rezultatima postupka natje¢aja kandidati ée biti obavijesteni u roku od 60 dana od isteka
roka za podnoSenje prijave.

Urednost d.o.0. Cepin



